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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO Comunità di pratiche


	[bookmark: _GoBack]Requisiti di accesso: 
· Docente a T.I. titolare della Istituzione Scolastica
· Essere in possesso di Competenze certificate PERTINENTI ALL’INCARICO DA RICOPRIRE
· Essere in possesso di ESPERIENZE PROFESSIONALI PERTINENTI ALL’INCARICO DA RICOPRIRE


	
ESPERIENZE PROFESSIONALI PERTINENTI ALL’INCARICO DA RICOPRIRE (max p. 10)
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione/DS

	
	
	PUNTI
	
	
	

	Esperienze di docenza/formatore in azioni PON-POR-PNRR
	Per ogni esperienza
	0,5
	
	
	

	
	
	Max.2
	
	
	

	Incarico di docenza in percorsi formativi destinati al personale docente
	Per ogni incarico
	0,5
	
	
	

	
	
	Max.2
	
	
	

	Esperienze come Animatore digitale o team dell’innovazione
	Per ogni incarico
	1
	
	
	

	
	
	Max.3
	
	
	

	Incarico di Referente progetti o laboratori inerenti la tematica
	Per ogni incarico
	0,5
	
	
	

	
	
	Max.1
	
	
	

	Incarico di Referente per la Formazione in servizio
	Per ogni incarico
	0,5
	
	
	

	
	
	Max.2
	
	
	

	COMPETENZE CERTIFICATE PERTINENTI ALL’INCARICO DA RICOPRIRE (max p. 10)		
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione/DS

	Certificazioni sulla transizione digitale
	Per ogni certificazione
	2
	
	
	

	
	
	Max. 4
	
	
	

	Attestati percorsi formativi (almeno 10 ore) sulla transizione digitale
	Per ogni attestato
	0,5
	
	
	

	
	
	Max. 2
	
	
	

	Certificazioni informatiche
	CORE
	0,5
	
	
	

	
	
	Max.2
	
	
	

	
	SPECIALIST 

	1
	
	
	

	
	
	Max.2
	
	
	

	TOTALE MAX                                                               20
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